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5 Questions d’actualité (Article 83 du règlement) 

5.1 Question de M. Thierry Witsel à M. Pierre-Yves Jeholet, mi-
nistre-président, en charge des Relations internationales, 
des Sports et de l’Enseignement de promotion sociale, intitu-
lée «Montée des discriminations dans le football et particu-
lièrement chez les jeunes» 

M. Thierry Witsel (PS). – L’augmentation des signalements pour discrimination 

dans le monde du football est un sujet préoccupant, notamment pour les jeunes. 

Selon l’Union belge, 452 signalements ont été enregistrés au cours de la sai-

son 2022-2023, soit une hausse de 21,5 % par rapport à la saison précédente. Ces 

chiffres soulignent un problème persistant de racisme, d’homophobie et de 

sexisme dans le monde du football, et ce, en dépit des efforts consentis. Je pense, 

par exemple, à la campagne «Come Together». 

La persistance des discriminations remet en question l’efficacité des mesures ac-

tuelles et démontre la nécessité de renforcer notre approche pour combattre ces 

comportements inacceptables. 

Monsieur le Ministre-Président, les mesures actuelles sont-elles suffisantes? Des 

mesures supplémentaires sont-elles à prévoir? Quelles actions concrètes proposez-

vous afin de renforcer l’éducation et la sensibilisation à ces enjeux dans le monde 

du football? Comment comptez-vous soutenir les fédérations sportives, les clubs, 

les joueurs et nos jeunes? Comment promouvoir un environnement sportif inclusif 

et respectueux? Enfin, pouvez-vous nous donner des chiffres plus précis, notam-

ment concernant le football amateur? 

M. Pierre-Yves Jeholet, ministre-président, en charge des Relations internatio-

nales, des Sports et de l’Enseignement de promotion sociale. – Monsieur le Dé-

puté, il est clair que les discriminations et le racisme ne sont malheureusement 

pas propres au monde du sport et du football. Le racisme contamine notre société, 

que cela soit dans le sport, à l’école ou dans bien d’autres secteurs. Nous pouvons 

évidemment le regretter et rappeler l’importance de l’éducation pour traiter ces 

fléaux. 

L’opération «No Racism in Sport» a été menée à l’initiative de Panathlon Wallo-

nie-Bruxelles et de l’ASBL «Stop Racism in Sport». Elle est financée à hauteur de 

43 000 euros. L’appel à projets «Pour la beauté du sport» a permis de sélectionner 

treize propositions et correspond à un subventionnement de 400 000 euros. D’ici 

la fin du mois, nous recevrons le rapport d’activités de ces opérations. Il sera alors 

important de faire le point. En outre, l’administration, à travers le réseau 

Éthique, ne ménage pas sa peine à l’égard des clubs et des fédérations. Nous at-

tachons beaucoup d’importance au type de gouvernance menée, mais aussi aux 

valeurs éthiques véhiculées dans les fédérations, dans les associations sportives et 

dans les clubs, notamment dans le cadre des contrats signés avec nos sportifs de 

haut niveau. 
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Enfin, nous proposons, avec l’Association des clubs francophones de football 

(ACFF), une opération contre les discriminations et les violences, quelles qu ’elles 

soient: «Mettons la violence hors-jeu!». L’initiative aura lieu dans tous les clubs 

de football les 6 et 7 avril. Nous voulons vraiment marquer le coup dans les 

700 clubs amateurs. 

Par ailleurs, 80 % des faits de discrimination que vous mentionnez concernent le 

sport amateur. Du côté francophone, dans le cadre de l’ACFF, 150 faits auraient 

été signalés. 

M. Thierry Witsel (PS). – Monsieur le Ministre-Président, certaines mesures sont 
effectivement mises en œuvre dans le monde du football. Il est essentiel de sensi-

biliser au maximum les formateurs, les jeunes, mais aussi les parents, car ces faits 
se déroulent également aux abords des terrains. On constate à la fois des  faits de 
discrimination ainsi que des actes de violence autour des clubs. Quelque 156 dos-

siers ont été déposés auprès de la Chambre nationale pour la lutte contre la dis-

crimination et le racisme, créée par l’Union belge, parmi lesquels 109 concernent 
des cas de racisme durant la saison 2022-2023. Pour ma part, je continuerai à 
suivre la campagne «Mettons la violence hors-jeu!» et la collaboration avec 
l’ACFF.




